
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Descripción Vr Unitario Cant Sub Total Dto.(%) Descuento Vr. Total 

EVALUACIÓN Y/O EXAMEN MÉDICO DE PREINGRESO 60.000,00 3,00 180.000,00 0,00 0,00 180.000,00 

EVALUACIÓN Y/O EXAMEN MÉDICO DE EGRESO 60.000,00 3,00 180.000,00 0,00 0,00 180.000,00 

EVALUACIÓN Y/O EXAMEN MÉDICO PERIÓDICO CON 

ÉNFASIS OSTEOMUSCULAR, INCLUYE VALORACIÓN DE 

MIEMBROS SUPERIORES E INFERIORES, MEDICIÓN DE 

FLEXIBILIDAD, EXTENSIÓN E INCLINACIÓN.   

60.000,00 37,00 2.220.000,00 0,00 0,00 2.220.000,00 

EVALUACIÓN MÉDICA OCUPACIONAL DE SEGUIMIENTO 

O CONTROL 

60.000,00 3,00 180.000,00 0,00 0,00 180.000,00 

EVALUACION MEDICA POR RETORNO LABORAL 60.000,00 3,00 180.000,00 0,00 0,00 180.000,00 

EVALUACIÓN Y/O EXAMEN MÉDICO POST-INCAPACIDAD 60.000,00 3,00 180.000,00 0,00 0,00 180.000,00 

EXAMEN MÉDICO OCUPACIONAL CON ÉNFASIS PARA 
TRABAJO EN ALTURAS Y ÉNFASIS EN ESPACIOS 
CONFINADOS. (AUDIOMETRÍA, OPTOMETRÍA, GLICEMIA, 
PERFIL LIPÍDICO, ESPIROMETRÍA, ELECTROCARDIOGRAMA, 
TEST PSICOLÓGICO). 

200.000,00 10,00 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 

OPTOMETRÍA 50.000,00 37,00 1.850.000,00 0,00 0,00 1.850.000,00 

AUDIOMETRÍA 50.000,00 37,00 1.850.000,00 0,00 0,00 1.850.000,00 

ESPIROMETRÍA 50.000,00 5,00 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00 

PAQUETE DE LABORATORIO CLÍNICO (EXAMEN DE GLICEMIA, 
COLESTEROL TOTAL, COLESTEROL HDL Y TRIGLICÉRIDOS) 

90.000,00 37,00 3.330.000,00 0,00 0,00 3.330.000,00 

ELECTROCARDIOGRAMA (DE RITMO O SUPERFICIE) 50.000,00 4,00 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 

PROFESIOGRAMA PARA 10 CARGOS 650.000,00 1,00 650.000,00 0,00 0,00 650.000,00 

REQUISITO SOLICITADO POR LA EPS PARA CALIFICACIÓN DE 
ORIGEN. FUNCIONARIA QUE ACTUALMENTE SE ENCUENTRA 
EN INCAPACIDAD.  
 
DESCRIPCIÓN TEXTUAL DE LA SOLICITUD EMITIDA POR LA 
EPS: 
 
EVALUACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO RELACIONADO CON 
LA ENFERMEDAD EN ESTUDIO, QUE EVALÚE LOS FACTORES 
DE RIESGO: PSICOSOCIAL INTRA Y EXTRA LABORAL; BATERÍA 
DE INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACIÓN DE FACTORES DE 
RIESGO PSICOSOCIAL INTRA Y EXTRA LABORAL EL CUAL 
DEBE SER REALIZADO DE ACUERDO AL PROTOCOLO PARA LA 
DETERMINACIÓN DEL ORIGEN DE LAS PATOLOGÍAS 
DERIVADAS DEL ESTRÉS (VERSIÓN ACTUALIZADA – 2004) DEL 
MINISTERIO DEL TRABAJO, PARA CALIFICAR EL ORIGEN.  

NOTAS: 1. LA ENTREGA DE LA EVALUACIÓN DE PUESTO DE 
TRABAJO ES OBLIGATORIA PARA TODOS LOS 
EMPLEADORES. 2. PARA LOS CASOS EN QUE EL 
USUARIO/TRABAJADOR HAYA SIDO REUBICADO DE CARGO, 
LA EVALUACIÓN DE PUESTO DE TRABAJO DEBE INCLUIR LA 
VALORACIÓN O RECONSTRUCCIÓN DE RIESGOS DE LOS 
CARGOS QUE DESEMPEÑÓ PREVIO A LA REUBICACIÓN 
LABORAL. 3. EL ANÁLISIS DE PUESTO DE TRABAJO POR 
HOMOLOGACIÓN O TIPO CARGO PARA DETERMINAR ORIGEN 
ES VÁLIDO PARA LOS CASOS EN LOS QUE EL 
USUARIO/TRABAJADOR SE ENCUENTRE EN INCAPACIDAD 
CONTINUA Y PROLONGADA. 4. EL ANÁLISIS DE PUESTO DE 
TRABAJO POR HOMOLOGACIÓN O TIPO POR CARGO ES 
VÁLIDO CUANDO SE VAYA A CALIFICAR UN TRABAJADOR 
QUE DESEMPEÑA LAS MISMAS TAREAS/ACTIVIDADES QUE 
REALIZAN OTROS USUARIOS/TRABAJADORES DE LA 
EMPRESA EN ESE MISMO CARGO Y QUE HAYA SIDO 
REALIZADO DENTRO DEL PROGRAMA DE SALUD 
OCUPACIONAL / SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO. 5. EL ANÁLISIS DE PUESTO DE 

2.275.000,00 1,00 2.275.000,00 0,00 0,00 2.275.000,00 
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TRABAJO POR HOMOLOGACIÓN O TIPO POR CARGO ES 
VÁLIDO CUANDO EL TRABAJADOR A CALIFICAR YA NO SE 
ENCUENTRA LABORANDO EN LA EMPRESA DONDE SE 
EXPUSO AL FACTOR DE RIESGO QUE PRESUNTAMENTE LE 
OCASIONÓ LA ENFERMEDAD. 6. PARA LA EVALUACIÓN DE 
FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL (BATERÍA DE 
INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACIÓN DE FACTORES DE 
RIESGO PSICOSOCIAL), ESTE DEBE SER APLICADA 
DIRECTAMENTE AL USUARIO/TRABAJADOR, ES DECIR NO SE 
ACEPTA ESTE TIPO DE EVALUACIÓN POR HOMOLOGACIÓN O 
TIPO CARGO. 

PRUEBA PSICOSENSOMETRICA (COORDINACION 

MOTRIZ) 

100.000,00 4,00 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 

BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL 80.000,00 47,00 3.760.000,00 0,00 0,00 3.760.000,00 

       

TOTALES 235,00 19.685.000,00 No aplica 0,00 19.685.000,00 

Observaciones: Dto. Adicional 0,00 

IVA 0,00 

Valor en Letras: DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS MONEDA 

CORRIENTE 
TOTAL 19.685.000,00 
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